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PROT. 7586/2.10 APICE,11.05.2022

A TUTTO IL PERSONALE DOCENTE

AL PERSONALE ATA

AL DSGA

ALSITOWEB

ALLABACHECA

AGLI ATTI

OGGETTO: PROCLAMAZIONE SCIOPERO DELLA SCUOLA INDETTO PER L'INTERA GIORNATA DEL 30
MAGGIO 2022 PER TUTTO IL PERSONALE DOCENTE E ATA A TEMPO DETERMINATO E A TEMPO
INDETERMINATO.

Con la presente si comunica che è stato indetto uno sciopero per l'intera giornata del 30 maggio 2022

Lo sciopero è stato indetto dalla seguente OO.SS: FLC CGI-CISL SCUOLA-SNALS CONFSAL-GILDA UNAMS. Hanno
aderito allo sciopero la/le seguente/i OOSS: ///1111//
Si allega circolare.

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale della sigla sindacale che proclama lo sciopero sono i seguenti:

dati della rappresentatività del comparto "Istruzione e Ricerca " sono disponibili sul sito dell'ARAN

:www.aranagenzia.itlrappresentatività - sindacale

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OO.SS che hanno proclamato lo sciopero alle ultime

elezioni per l'RSU di istituto sono le seguenti:

SIGLA SINDACALE: FLC CGIL (21%) -CISL SCUOLA (20%) -SNALS CONFSAL (9%) -GILDA UNAMS (6%)

LE PERCENTUALI DI ADESIONE DEL PERSONALE DELL'ISTITUTO ALLE ASTENSIONI INDETTE NEL CORSO
DELL'A.S. 2021/2022 SONO STATE LE SEGUENTI

SIGLA SINDACALE: FLC CGIL (21%) -CISL SCUOLA (20%) -SNALS CONFSAL (9%) -GILDA UNAMS (6%)
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a.s.2021/2022

Data dello sciopero % di adesione sigle che hanno indetto sigle che hanno aderito

15/09/2021 O ANIEF-SISA ANIEF-SISA

27/09/2021 O CSLE CSLE

11/10/2021 O ADLCOBAS ADL COBAS-
CONFEDERAZIONE CONFEDERAZIONE

COBAS-SI COBAS-SGB- COBAS-SI COBAS-SGB-
USB-USICIT-CLAP-USI- USB-USIClT-CLAP-USI-

FLMU-SOA FLMU-SOA- CUB SUR-
ORSA-USI EDUCAZIONE-
USBVVF-SIDL-USI LEL

DAL 21 AL O F.I.S.I. F.I.S.I.
31/10/2021 Federazione Italiana Federazione Italiana

sindacati intercategoriali sindacati intercategoriali

28/10/2021 O Smart Workers Union Smart Workers Union

24/11/2021 O FEDER. ATA FEDER.ATA

10/12/2021 13 FLC-CGIL,UIL SCUOLA RUA,SNALS FLC-CGIL,UIL SCUOLA RUA,SNALS
CONFSAL E GILDA UNAMS. CONFSAL EGILDA UNAMS

22/12/2021 O CLSE-CO.NA.L.PE CLSE-CO.NA.L.PE

21/01/2022 O S.A.E.S.E. S.A.E.S.E.

07/02/2022 O C.S.L.E. C.S.L.E.

15 e 16/02/2022 O F.I.S.I. F.I.S.I.

08/ 03/2022 O Siai cobas-usb confederazione cub Siai cobas-usb-confederazione

Cobas-usi-sgb-si cobas
cub-cobas-usi sgb-si cobas

17/03/2022 O SISA-ANIEF-FLC CGIL SISA-ANIEF-FLC CGIL

08/04/2022 O SAESE SAESE

22.23.04.2022 O C.S.L.E C.S.L.E.

06.05.2022 O SGB-UNICOBAS SGB-UNICOBAS
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Si informa che i seguenti servizi considerati prestazioni essenziali ai sensi dell'art.2 comma 2 del richiamato
Accordo Aran in relazione all'azione di sciopero comunque garantiti:

Prestazioni indispensabili
1.Le prestazioni indispensabili sono:

I) attività dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami finali nonché degli
esami di idoneità (ART. 2, COMMA 2 ACCORDO ARAN-Oo.SS - Punto Al)

II) vigilanza sui minori durante i servizi di refezione, ove funzionanti, nei casi in cui non sia possibile una
adeguata sostituzione del servizio (ART 2, COMMA 2 ACCORDO ARAN-Oo.SS - Punto A2)

III) adempimenti necessari per assicurare il pagamento degli stipendi e delle pensioni per il periodo di tempo
strettamente necessario in base alla organizzazione delle singole istituzioni scolastiche, ivi compreso il
versamento dei contributi previdenziali ed i connessi adempimenti (ART. 2, COMMA 2 ACCORDO ARAN-Oo.SS Punto
DI)

Contingenti

1. Per garantire le prestazioni di cui all'articolo 2, punto I è indispensabile la presenza delle seguenti
figure professionali:

• DOCENTI, tenuto conto di quanto previsto dall'articolo lO, comma 6, lettere d) ed e): tutti i
docenti coinvolti nello scrutinio, negli esami finali e negli esami di idoneità

• ASSISTENTI AMMINISTRATIVI n. 1

• COLLABORA TORE SCOLASTICO n.l per ciascun plesso dove si svolgono gli scrutini o gli
esami finali o gli esami di idoneità

2. Per garantire le prestazioni di cui all'articolo 2, punto II è indispensabile la presenza delle seguenti
figure professionali:

• COLLABORATORE SCOLASTICO n.l per ciascun plesso dove si svolge il servizio di refezione

3. Per garantire le prestazioni di cui all'articolo 2, punto III è indispensabile la presenza delle seguenti
figure professionali:

• DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

• ASSISTENTE AMMINISTRATIVO n. 1

Criteri di individuazione

l. I criteri di individuazionedel personale necessario a garantire le prestazioni indispensabili sono i seguenti:

a. disponibilità da parte del personale che ha dichiarato la non adesione allo sciopero

b. rotazione iniziando dal personale con contratto a tempo determinato partendo dal punteggio di assunzione e
personale con contratto a tempo indeterminatopartendo dall'ultimo in graduatoria di istituto.

SullabasedellesuddetteinformazioniilPersonaleAta in serviziopressoquestoIstitutocomunicheràla propriadecisionerelativa
all'adesioneallo scioperoinviandoil moduloallegato all'indirizzodi postaelettronicaistituzionalenel rispettodi quantodisposto
connotaMiurn. 1275del 13gennaio2021, entroilgiorno25maggio2022 .alle ore 10,00,affinchésipossaprovvedereadeventuale
riorganizzazionedeiservizi.

F.to Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Anna Signoriello
Firma autografa sostituita a mezzo stampa.ai sensi dell'artJ,comma 2,del D.Lgs n.39/93
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ISTITUTO COfv1PREi\lSIVOSTATi\LE " E. FALCETTI" i\P!CE (8N) Rita D'o

rtpo documento:
litro tipo di documento

Assegnata rt:
D'ORO RITA(UNITi\' ORCANIZZAflVi\ DIDATTICA·
PROTOCOLLO·INFORTUNi-ORGN-':1COLLEGIALI. ECC·
AFFARI GENERALI· UXP.):ontroparte:

:LCGIi_

:FlC CGll] Scuola: sciopero per l'intera giornata il 30 maggio

:ONOSCENZANEWS (conoscenzanews@flcgil.it) RICEVUTOil 09/05/2022 21:36:00

),: bnic81700b@istruzione.it

Scuola: sciopero per l'intera giornata il 30 maggio

Sciopero della scuola p-erl'intera giornata il30 maggill. Questa la decisione assunta dai sindacati di categoria al termine della riunione che si è
svolta lunedì 9 maggio al Ministero del Lavoro.

Nessuna risposta è giunta in merito alle richieste delle organizzazioni sindacali di modifica del DL 36/22 suformazione e reclutamento approvato
nei giorni scorsi dal Governo.

Su tre punti essenziali - affermano i segretari generali di FLC CGIL, CISL scuola, UIL Scuola, Snals Confsal, Gilda Unarns - è mancata ogni
forma di possibile mediazione:

• lo stralcio completo delle disposizioni di legge che incidono sulla libera contrattazione
• l'individuazione di risorse finanziarie adeguate per procedere al rinnovo contrattuale
• la stabilizzazione del personale precario che viene enormemente penalizzato dalle nuove regole.

"La rigidità del ministero rispetto alle ,luestioni sollevate non ha lasciato margini - sottolineano Francesco Sinopoli, Ivana Barbacci, Pino Turi,
Elvira Serafini, Rino DiMeglio - per questo abbiamo deciso di avviare un percorso di forte protesta, con diverse forme di mobilitazione, non
escluso lo sciopero degli scrutini, e di informazione capillare del personale della scuola".

Il prossimo appuntamento sarà quello dei direttivi unitari fissato per venerdì 13 maggio.

Approfondimenti sul decreto legge 36/22 sulla scuola
Commento al DL 36/22 I Piattaforma IDocumento unitmio

alla FLC CGIL

- -- --- - -- - - ------



· .~.--T

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

LC. "E. FALCETTI" APICE

OGGETTO: SCIOPERO DEL .

Il / La scrivente .

In servizio per l'a.s nella scuola .

Comunica

di aderire allo sciopero indetto per il giorno .

non aderirvi allo sciopero indetto per il giorno .

non aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo dello sciopero indetto per il giorno .

dalle seguenti Organizzazioni Sindacali .

Apice li .

Il / La docente/ Assistente amministrativo/ Collaboratore scolastico
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