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Prot. N. 161/A.19.d Apice, 09/01/2018

Sito web www.icapice.gov.it
Amministrazione trasparente

Oggetto: Avviso interno_selezione figure professionali personale A.T.A.—= Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferichg”. Asse |
— Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento farmativo
precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azionel0.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti
caratterizzati da particolari fragilita.

Progetto “Cittadini Competenti”
Codice Identificativo: 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-715 CUP: J39G1600077007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'avviso pubblico 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nopché per
garantire l‘apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle
periferiche”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del
fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 - lntezlventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla realizzazione
del progetto con inserimento nel P.T.QO.F. in caso di ammissione al finanziamento(Consiglio di IStILUtO -n.
15 del 25/10/2016 ; Collegio dei docenti - n. 22 del 25/10/2016) ;

VISTA la candidatura n. 21514, inoltrata in data 18/11/2016;

PRESO ATTO della nota MIUR prot.n. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017 e dell’elenco dei progetti aLFtonzzah
per la regione Campania; |

VISTA la nota MIUR prot.n. AOODGEFID 31700 del 24/07/2017 di formale autorizzazione del progetto e
relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica (Codice Identificativo Progetto 10.1.1A{FSEPON-
CA-2017-715; importo complessivo autorizzato: € 39.927,30);
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VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente ’Aggiornamento delle linge guida
dell’Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo r’nfejiore alla
soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle Attivita di
formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, prevf:Enzfafe e
assistenziale;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progettq;

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni
scolastiche, ai sensi della Legge 59/1997";

VISTO il D.lgs. 165/2001 contenente “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendemze della
Pubblica Amministrazione”;

VISTO il D.l. 44/2001, rubricato “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, adottata in data
09/08/2017 prot.n. 5766/A19d, con modifica al Programma Annuale E.F. 2017;

VISTO il Regolamento interno sui criteri per la disciplina degli incarichi a figure professionali intetne e/o
esterne funzionali alla realizzazione di progetti di ampliamento dell’offerta formativa, progetti PON/POR,
progetti di formazione del personale deliberato dal Consiglio di Istituto in data 30.10.2017;

VISTO il decreto correttivo D.lgs. 56/2017 del D.lgs. 50/2016, in data 06.06.2017;

VISTA lanomina del Responsabile Unico del Procedimento (R.U.P.), prot.n. 11186/A.19.d del 27/12/2017;
VISTO il Manuale Operativo per la procedura di Avwvio Progetto per |'awviso richiamato in oggetto,
pubblicato con nota MIUR prot.n. AGODGEFID 36400 del 10/10/2017;

VISTA la propria determina, prot.n. 160 /A.19.d del 09/01/2018, di avvio della procedura di seleziane delle
figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto di cui all’'oggetto;

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure proffssionali
indicate in oggetto, prioritariamente tra il personale interno —nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017;

VISTA |a successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno |
disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di naturalfiscale,
previdenziale e assistenziale.

RENDE NOTO

che e indetta procedura selettiva, mediante procedura comparativa, riservata al personale A$sistente
Amministrativo n. 2 unita e Collaboratore Scolastico n. 8 unita in servizio presso questo Istituto, per
ricoprire incarichi riferiti all’Area Gestionale per la realizzazione del progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-715
dal titolo “Cittadini competenti “ articolato nei moduli di seguito indicati:

TITOLO TIPOLOGIA DI INTERVENTO
Modulo 1 BAMBINL... IN MOVIMENTO 1 Educazione motoria ; sport ; gioco didattico durata ore 30
Modulo 2 BAMBINL... IN MOVIMENTO 2 Educazione motoria ; sport; gioco didattico, ore 30

Modulo 3 INCONTRIAMOCI FUORI DAI RUOLL Arte ; scrittura creativa; teatro, ore 30



Modulo 4 YES ENGLISH! 1 Potenziamento della lingua straniera , ore 30
Modulo 5 YES ENGLISH! 2 Potenziamento della lingua straniera, ore 30
Modulo 6 LA MATEMATICA DELLA REALTA' 1 Potenziamento delle competenze di base, ore 30
Modulo 7 LA MATEMATICA DELLA REALTA'2 Potenziamento delle competenze di base, ore 30
Modulo 8 LEGGO... CAPISCO....1 Potenziamento delle competenze di base, ore 30

Funzioni e Compiti

Le attivita e i compiti del Personale ATA sono definiti dalle Disposizioni ed istruzioni per |'attuazigne delle
iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei impartite dall’Ufficio in essere presso il Ministero
dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, ed in particolare:

| collaboratori scolastici dovranno:

e garantire I'apertura e la chiusura della scuola in orario pomeridiano nei giorni di svolgimento dei
progetti;

e accogliere e sorvegliare i corsisti;

e tenere pulitii locali;

e collaborare con gli esperti e i tutor d’aula; reperire i sussidi didattici da utilizzare durante il cors
(fotocopie, spostamento materiale didattici e di consumo) e svolgere ogni altra attivita connessE al
profilo che si rendesse necessaria per la realizzazione dei PON;

s« firmare il registro di presenza in entrata e in uscita;

e seguire le indicazioni e collaborare con il Direttore S.G.A. e le altre figure di sistema.

Il personale amministrativo dovra per ogni modulo assegnato:

s Supportare il DSGA nello svolgimento delle funzioni amministrativo-contabili inerenti I’Area Fgrmativa,
I’Area Organizzativa- Gestionale del Progetto come gestire “on line” le attivita e insejre nella
Piattaforma Ministeriale “Programmazione 2014- 2020” tutto il materiale contabile di| propria
competenza, inclusi gli adempimenti telematici;

e Funzione Rend.-Cert del SIDI- MIUR

* Gestire il protocollo, redigere gli atti di nomina di tutte le persone coinvolte nel Progetto seconglo le
Disposizioni PON 2014- 2020;

e Raccogliere e custodire il materiale in appositi archivi tutto il materiale, cartaceo e non, relativqg al
progetto ed a ciascun Modulo secondo le indicazioni delle ce;

e (Ogni altro adempimento, relativo al Progetto;

e firmare il registro di presenza in entrata e in uscita;



A

La selezione avverra mediante valutazione comparativa dei seguenti Titoli:

TITOLI VALUTABILI Assistenti Amministrativi ] PUNTI

Anni Servizio Ruolo di Appartenenza Punti 1 max 5 punti
Conoscenza della piattaforma PON MIUR/INDIRE Punti 3
Attivita svolta in progetti PON — POR, ecc. _ Punti 1 max 10 punti '
Corsi ECDL e/ o altre certificazioni simili Punti 2 max 4 punti

! TITOLI VALUTABILI Collaboratori Scolastici PUNTI

' Anni Servizio Ruolo di Appartenenza Punti 1 per ogni annd
Attivita svolta in progetti PON — POR, ecc. Punti 3

Modalita di presentazione della domanda:

La domanda di ammissione alla selezione, redatta su apposito modello (Allegato 1), devon¢ essere

presentate presso I'Ufficio Protocollo della scuola .

Sulla busta, o nell’'oggetto della mail, dovranno essere indicati:

- nome e cognome;

- la dicitura: PON Inclusione — progetto 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-715 dal titolo “Cittadini
competenti “;

- Candidatura Assistente Amministravo e/o Collaboratore Scolastico;

Termine di presentazione della domanda: ore 12,00 del 15/01/2018

Modalita di selezione:

Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno
tenute in considerazione.

Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico e/o commissione,
che procedera a redigere le relative graduatorie.

Pubblicazione Risultati

La graduatoria prowvisoria sara pubbilicata all’Albo dell’Istituto e sul sito web della scuola il giorno 16
gennaio 2018 e diverra definitiva, esaminati eventuali reclami (da produrre entro 5 giomi dalla
pubblicazione), il quindicesimo giorno dalla data della sua pubblicazione nell’albo della scuola e avra valore
di notifica agli interessati.

Successivamente si provvedera ad informare solo il personale che si sara collocato in posizione utile nella
graduatoria di merito per il quale il Dirigente Scolastico procedera all’assegnazione degli incarichi.

| destinatari degli incarichi saranno individuati con provvedimento scritto che dovranno sottoscrivere,
prima dell'inizio delle attivita progettuali.

In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di merito.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.



In caso di parita di punteggio si adotteranno i seguenti criteri:
1. Candidato piu giovane;
2. Sorteggio.

La durata dell‘incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da
vigente C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sara formalmente redatto all’atto
della nomina. La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che
dovranno risultare da apposito registro di presenza.

Le attivita si svolgeranno, in orario extrascolastico, nella sede dell’Istituto e nelle localita indicate nei vari
moduli, e nei giorni di apertura della scuola, presumibilmente nel periodo da febbraio a agosto 2018.

Impegno orario totale presunto per PROFILO ORE circa
n. 8 unita Collaboratori scolastici (n. 4 sede Apice e n. 4 sede Paduli) 145 h
N. 2 unita Assistente amministrativo 73h

In caso di mancata attivazione o di chiusura anticipata di uno o pit moduli dei progetti PON, o in caso di
riduzione del budget disponibile conseguente all’applicazione del sistema UCS (unita costi standard), I'UCS
€ omnicomprensivo il costo si determina moitiplicando I’Unita di Costo Standard (UCS) per il numero di ore
previste dal modulo, per il numero dei partecipanti (per un massimo di 20). UCS area gestionale : € 3,47 per
ora per partecipante. Si ricorda che il costo per le attivita gestionali & calcolato direttamente dal sistema
informativo sulla base di max 20 allievi. Il sistema ridurra il valore dell’area gestionale, contestualmente alla
riduzione dei partecipanti. Parimenti, si ricorda che il costo per I'attivita gestionale diminuisce anche per
ogni ora di assenza degli allievi.

Il trattamento economico sara corrisposto a conclusione delle attivita del PON e, comunque, solo a seguito
dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l'incarico, da parte del MIUR.

Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennita di sorta, per
fatti e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano I'annullamento delle attivita del

progetto.

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e
per i fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione.

Il responsabile del procedimento & il Dirigente scolastico Dott.ssa Anna Signoriello.

Il presente avviso viene pubblicato sul sito web dell’Istituto nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale . Albo on
line” e portato a conoscenza del personale ATA con altre forme.




ALLEGATO 1

Al Dirigente Scolastico
I.C. “FALCETTI” APICE

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di PERSONALE INTERNO ATA profilo profgssionale
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per IQL: scuola,
competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. - Progetto PON FSE 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-
715 “Inclusione sociale e lotta al disagio”

Il/1a sottoscritto/a .
in servizio presso I’ I.C. FALCETTI di APICE in qualita di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO,

PROPONE

la propria disponibilita per I'incarico di cui all’Avviso di Selezione Personale Interno ATA prot. n.161/A.19.d
del 09/01/2018.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevple delle
sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi
speciali in materia,

DICHIARA
o sotto la propria responsabilita di aver preso visione dell’ avviso PON FSE 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-
715 “Inclusione sociale e lotta al disagio” e di accettarne le condizioni.
Ai fini della valutazione della propria candidatura il sottoscritto/a compila, il proprio curriculum, con i SOLI
dati anagrafici e la griglia di valutazione di cui al citato avviso.

CURRICULUM
[ INFORMAZION| PERSONALI
Nome
Indirizzo
Telefono
| Fax I
L ]
| E-mail
i Nazionalita
L Data d nascita [ ]
[ ESPERIENZA LAVORATIVA |
I TITOLI VALUTABILI - | AUTOVALUTAZI | VAL. UFFICIO |
Assistenti Amministrativi ONE |
Anni Servizio Ruolo di Appartenenza : Punti 1 max 5 punti ' '
ANNI.....covvenn
Conoscenza della piattaforma PON MIUR/INDIRE Punti 3
| Attivita svolta in progetti PON — POR, ecc. Punti 1 max 10 punti 1
| Corsi ECDL e/ o altre certificazioni simili | Punti 2 max 4 punti




a) Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

e di non trovarsi in nessuna della condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizioni e Istruzioni per
Pattuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020; in particolare di:
+ di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara di
appalto.
s Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante
dell'lstituto e di altro personale:che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla
comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.

b} Privacy
II/la sottoscrittofa con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 {di seguito indicato
come “Codice Privacy”} e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

Ulstituto Falcetti di Apice al trattamento, anche con ausilic di mezzi informatici e telematici, dei dati
personali forniti dal sottoscritto; prende inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titalare del
trattamento dei dati & Vistituto sopra citato e che il sottoscritto potrd esercitare, in qualunque momento,
tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” (ivi inclusi} a titolo
esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il
contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne V'esattezza, richiedere eventuali integrazioni,
modifiche e/o la cancellazione, nonché Fopposizione al trattamento degli stessi).

Data Firma




ALLEGATO 1

Al Dirigente 5

-olastico

LC “FALCETIV APICE

OGGETTO: Domanda di partecipazione alla selezione di PERSONALE INTERNO ATA profilo profgssionale

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO - Fondi Strutturali Furopei — Programma Operativo Nazionale “Per |

sscuola,

competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. - Progetto PON FSE 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-

F15 “inriusione sociale e lotta al disagio”

il/la sottoscritto/a

in servizio presso I {.C. FALCETTH di APICE in qualita di COLLABORATORE SCOLASTICO,

PROPONE

la propria disponibilita per Vincarico di cui al’Avviso di Selezione Personale Interno ATA prot. n 161/A.19.d

del 09/01/2018.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui ail'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapev

ole delle

sanzioni stabilite per le false attestazioni € mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi

speciali in materia,

DICHIARA
® sotto la propria responsabilita di aver preso visione dell” avviso PON FSE 10.1.1A-FSEPON-
715 “Inclusione sociale e lotta al disagio” e di accettarne le condizioni.

CA-2017-

Ai fini della valutazione della propria candidatura # sottoscritto/a compila, il proprio curriculum, ¢on i SOLI

dati anagrafici e la griglia di valutazione di cui al citato avviso.
CURRICULUM

INFORMAZIONI PERSONAL}

Nome

Indrizze

Telelono

Fax

E-mall

Nazionaila

Data di nascita |

ESPERIENZA LAVORATIVA |

TITOLI VALUTABIL AUTOVALUTAZIONE \!ALUTAZIONE UFF.

Collaboratori Scolastici PUNTI

Anni Servizio Ruolo di Appartenenza | Punti 1 per ogni
ANNL. . anno

Attivita svolta in progetti PON —

POR, ecc. Punti 3




¢} Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

¢ di non trovarsi in nessuna della condizioni ¢i incompatibilita previste dalie Disposizioni  Istrutioni per

I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, in particolare di

» di non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e vinto la gara di

appalto.
e Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappre

sentante

dell'lstituto e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla

comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.
d} Privacy

li/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.lgs. 196/2003 (di seguito
come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,

AUTORIZZA

Ulstituto Falcetti di Apice al trattamento, anche con 'ausilio di mezzi informatici e telematici,
personali forniti dal sottoscritto; prende ingltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titg

indicato

dei dati
lare del

trattamento dei dati & Ulstituto sopra citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento,

tutti i diritti di accesso ai propri dati personali previsti dalVart. 7 del “Codice Privacy” {ivi inclusi

a titolo

esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza degli stessi, conoscerne il
contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni,

modifiche e/o la cancellazione, nonché Fopposizione al trattamento degli stessi}.

Data Firma
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