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L’attivita oggetto del presente atto, rientra nel Piano Integrato di Istituto annualitd 2014-2015 ed ¢ co-finanziata dal FONDO SOCIALE
EUROPEO "COMPETENZE PER LO SVILUPPO" nell’ambito del Programma Operativo Nazionale FSE — 2007 — IT — 05 1 PO 007
ASSE [I-OBIETTIVO H-AZIONE H9- PIANO DI MIGLIORAMENTO — PROGETTO VALES a titolarita del Ministero dell'Istruzione,
della Universita e della Ricerca-Dipartimento per la Programmazione-Direzione Generale per gli Affari Internazionali UfF. 1V.




IL DIRIGENTE SCOLASTICO

-Visto IL PON “Competenze per lo Sviluppo”;
-Vista la nota prot. AOODGEFED/571 del 21.01.2015, con la quale sono state previste le seguenti attivita formative B.4 B.7
B.9 D.1 previste dal Piano di Miglioramento VALES,;
-Considerato che per la realizzazione delle predette attivita sono previste le figure di ESPERTI Interni/esterni;
-Visto il proprio Bando di selezione per il reclutamento di Esperti interni/esterni all’Istituto nell’ambito del PON VALES
Bando 1944/C12 de 04.03.2015;
-Vista la pubblicazione delle graduatorie provvisorie degli Esperti interni/esterni all’Istituto nell’ambito del PON VALES
prot. n. 2845/C12 del 30.03.2015
-Analizzati ireclami pervenuti;

Dispone

La pubblicazione in data odierna sul sito dell’IC. Falcetti di Apice delle Graduatorie Definitive degli esperti esterni relative
ai moduli del PON VALES:

Obiettivo B azione 4 codice nazionale B. 4 FSE 2014-11
Obiettivo B azione 7 codice nazionale B.7 FSE 2014-5
Obiettivo B azione 9 codice nazionale B.9 FSE 2014-2
Obiettivo D azione 1 codice nazionale D.1 FSE 2014-10
Cod. aut. OBIETTIVO AZIONE TITOLO Destinatari Ore Periodo
Nazionale
B4 FSE | Interventidi Migliorare le competenze del |  “Pia inclusivi,

formazione sulle
2014-11 metodologie per la personale della scuola e dei pid incisivi nella Docenti 30 Entro fine

fjidfm.lca ; docenti didattica” N.20 Giugno

individualizzata ¢ sulle

strategie per il Percorso Formativo

recupero del disagio.
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ESPERTO B. 4
TITOLO DI TITOLI Cert. Esp. Lav. | ESPERIENZ
COMERE S e STUDIO | SPECIFICI | Informatiche | Settore di E Eop. nel
attinente il al modulo pertinenza | SPECIFICH settore | TOTALE
modulo richiesto E (Ob-
richiesto azione)

Amitrano Giuseppe 9 3 1 30 37,50 10 90,50
Faiella Donatangelo 15 6 5 24 ; 10 62
Avalle Ugo ’ 6 3 30 g 10 55
Petrillo Carmela 15 o - 20 - 10 51
Manzo Nirzia 9 4 - 30 1,50 ; 44,50
Pallotta Antonella 15 1 3 18 : 5 42
Zarrella Fabiana 15 4 4 10 . 3 36
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Battipede Susanna ¥ 6 ’ 15 - 5 33
Patti Rossella 9 ! 3 - - 3 31
De Balzo Alfonso 10 - 4 12 A 26
Furno Luigi 15 ) 3 - - - 18
Marruso Luisa 9 N 4 - - - 13
Miraglia Angelo ’ 3 3 : . : 12
* Mancata indicazione del numero di ore
Interventi per

B.7 I’aggiornamento del

FSE Pcmm’]"j scolastico Migliorare le competenze del personale della Docenti
(apprendimento 1 —

2014-5 |Interventi innovativi per scuola e dei docenti “School!” ATA 50 Entro fine
la promozione delle ) "
competenze chiave, in Percorso formativo N.20 Giugno
particolare sulle Lingue U.E
discipline scientifiche,
matematica, lingua
madre, lingue straniere.)

Lunipeten e -Esperto MADRELINGLU A inglese con cam 1o i logie i L
Esperto dell’ inglese ¢ per [a preparazione agh esam i cernthica ivelio A \
DOCENTE DI LINGLA E LETTERATURA INGLESE con esperienza sid nazione/ agg
L Cenza 1 I oeest € T ela ring inlorn PON 5¢
Tid ~ rici i ] 1A |If'.I LHY I 1111
O qnze/esperienze didattiche certilicate)
Iia colare ACODGAVTOI04 del 26/06/200 2 :*.., verra data priorita assoluta agli esperti che documentino di
essere i hingua madre. vale a dive attadin stramen o atalimm che per deriviiaione familisire o vis
lhinguistico abbane le competenze hnguwisbicne ricellive ¢ produtbive tah da garaniire & piena padronanza Jeila
hngun B gl percorso tor din
A) gzeltod
*Ouadro Comune bur Riler
IS "rilasciata da un aegn Enn ( ."il|.l\.-:' i ricongsciui imiernazonaimente
ESPERTO B.7
TITOLO TITOLI Cert. Esp. Lav. ESPERIENZE Esp. nel | TOTALE
CORMONE £ Mo DI SPECIFICI Informatiche | Settore di SPECIFICHE settore
STUDIO al modulo pertinenza (Ob-azione)
attinente richiesto
il modulo
richiesto
Viscardi Arnaldo 9 4 3 30 9 10 65
Balena Antonella 10 4 4 30 - 10 58
De Nigris Annalaura 10 3 2 30 - 10 55
lannoni Carmela 10 2 3 30 3 . 48
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Restelli Graziella 7 1 - 30 - 3 41
Bozzi Elvira 10 2 1 18 . - 31
*Del Grosso
Mariantonietta
*Manca certificazione abilitante all'insegnamento della lingua oggetto del percorso formativo
*Servodio Mariagrazia (circolare AOODGAL/10304 del 26/06/2012)
* Orlacchio Pamela
B.9 FSE Sviluppo d1 competenze Migliorare le competenze del
2014-2 sulla gestione . personale della scuola e dei docenti | “Gestire insieme si Docenti 50 Entro fine
amministrativo-contabile e
di controllo e sulle Percorso Formativo pud” ATA Giugno
procedure di acquisizione
di beni e servizi. N.20
(1 ol sperto in eestione amministrativo-contabile tuz he 1
1 il ¢ mp sl o d
Cr 2a netl I grup I ity in forn
mj nze i ‘he rifica
24 ¢ capacita di gestione autonoma d i PON Scuola.
ESPERTO B.9
TITOLO TITOLI Cert. Esp. Lav. ESPERIENZE Esp. nel
COGNOME.E NOME DI SPECIFICI | Informatiche | Settore di | SPECIFICHE settore
STUDIO al modulo pertinenza | (Ob-azione) TOTALE
attinente richiesto
il modulo
richiesto
Marrone Giovanni 6 - 5 30 45 25 111
Masone Girolamo Vittorio 6 - - 30 9 25 70
Genua Carmine 9 1 4 - 19.50 10 43.50
Senatore Gerardo 9 1 4 12 12 . 38
Calabrese Gianmatteo 10 2 3 12 B 3 30
Pellegrini Barbara 9 3 - - - 3 15
Interventi formativi rivolti ai c —_— . !
D.1 FSE docenti ed al personale della ompetenze digitali di base Scuola e Tecnologia: Docenti Entro fine
2014-10 scuola, sulle nuove tecnologie Percorso Formativo “Lavorare insieme si ATA 50 Giugno
della comunicazione.
pud” N.20
Comperenze I udi wdemict allini all’area delle Scienze ¢ recnologie 1
Esperto lellIngegneria dell’informazione-150 DELLA LIM oella didattica (1 [
Py il
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ESPERTO D.1

COGNOMEENOME | 'STUDIO | SPEGIFCI | infomn. | LAV.NEL - | SPEGHGLE | Esaminl | oebnel
attinente il al modulo SETTORE DI (Ob-azione) provenienza | TOTALE
?;dieusl?o richiesto PERTINENZA Eipass

Guadagno Antonio 7 7 5 30 45 10 10 114
Monda Giovanni 9 4 5 30 45 10 10 113
Zahora Giuseppina M. 15 6 5 30 25,50 10 10 101,5
Campana Generoso 15 2 5 30 25,50 10 10 97,50
Cavalcanti Michele 6 2 5 30 25,50 10 10 88,50
Esposito Raffaele 7 2 5 30 21 10 10 85
Corrado Marco 15 4 5 30 ) 10 10 83
Frattolillo Franco 15 5 5 30 6 10 10 81
Schiano di Pepe Mauro 6 1 5 30 24 10 5 81
Ruscello Dante

9 1 5 30 7,50 - 10 62,50
Villanacci Maurizio 10 4 5 30 6 5 60
Riccio Paolo ) - 5 30 10,50 - 5 59,50
Memoli Francesco 8 . 5 30 - - 10 54
lanniciello Domenico 6 - 5 27 3 - 10 51
Durzo Massimo 6 - 5 19,50 6 - 10 46,50
Senatore Gerardo ] 1 4 12 3 - 3 32
Balestrieri Eulalia 9 e 4 3 - - 10 30
Cardone Maria Pia 15 - - 3 3 - 3 24
Santamaria Annalina 9 1 - 6 - - 5 21
Roberto Donatella 9 2 4 * B - 5 20
Narciso Giuseppe 7 - 3 * B B 3 13

*Mancata indicazione del numero di ore
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